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Служебная записка, чтобы согласовать сумму компенсации при увольнении

...
СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА
В связи с увольнением 20.06.2022 менеджера отдела продаж Васильева Сергея Петровича по соглашению сторон в соответствии с п. 1 ч. 1 ст. 77 Трудового кодекса РФ прошу согласовать пункт 4 соглашения о расторжении трудового договора от 18.01.2021 № 15/21-ТД в следующей редакции: «Работодатель обязуется дополнительно к расчету при увольнении выплатить Работнику выходное пособие в размере двух окладов в связи с расторжением трудового договора по соглашению Сторон».
Оклад Васильева Сергея Петровича составляет 36 000 руб.
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